Beispiel einer
Praktikumsvereinbarung

fur ein Schulerpraktikum

PRAKTIKUM
{5 HANSEBELT



Praktikumsvereinbarung
im Rahmen eines Schilerpraktikums

Zwischen Frau/Herrn

Praktikant/in

und dem Praktikumsbetrieb

Praktikumsbetrieb

wird fur den Zeitraum vom bis

folgende Vereinbarung getroffen.

1. Allgemeines

Das Schiilerpraktikum findet im Rahmen einer Schulveranstaltung statt. Ziel des Praktikums ist es
dem/der Praktikant/in den betrieblichen Ablauf des Praktikumsbetriebs ndher zu bringen. Der/Die
Praktikant/in soll dartiber hinaus in praktischen Tatigkeiten fir den Berufsalltag notwendige
Kenntnisse und Fahigkeiten erlernen.

2. Pflichten der Vertragspartner
Der Praktikumsbetrieb verpflichtet sich,

° Kenntnisse und Fahigkeiten dem/der Praktikanten/Praktikantin so zu vermitteln, dass
der/die Praktikant/in eine fundierte Meinung lber die Ausbildungsstelle/das Berufsbild
machen kann. Der Betrieb verpflichtet sich hierbei nicht auf Ubernahme

° bei unentschuldigtem Fernbleiben des/der Praktikanten/Praktikantin unverziglich die
durchfiihrende Schule und die Erziehungsberechtigten zu informieren

° dem Praktikanten/der Praktikantin die Betriebsordnung sowie die Vorschriften zur
Unfallverhltung, sofern vorhanden, auszuhandigen

° ein Arbeitszeugnis anzufertigen und dem/der Praktikanten/Praktikantin auszuhandigen

° die Bestimmungen des Jugendarbeitsschutzgesetzes zu wahren.

Der/Die Praktikant/in verpflichtet sich,

. die Weisungen und Anordnungen der Mitarbeiter/innen im Praktikumsbetrieb
nachzukommen, die Betriebsordnung zu beachten und die geltenden
Unfallverhltungsvorschriften einzuhalten

. die ihm/ihr Gbertragenen Aufgaben gewissenhaft und sorgfaltig auszufiihren

° im Falle einer Arbeitsverhinderung den Praktikumsbetrieb und die durchfiihrende Schule
unverziiglich zu informieren. Im Krankheitsfall ist dem Praktikumsbetrieb spatestens am
dritten Tag eine Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung (in Kopie) vorzulegen

. die der Vereinbarung angehangten Verpflichtung auf das Datengeheimnis wahrend
seines/ihres Praktikums und dariliber hinaus zu befolgen.




3. Arbeitszeit

(bei unter 15-jéihrigen)
Die Wochenarbeitszeit betragt __ Stunden, die tagliche Arbeitszeit _ Stunden. Dem/Der
Praktikanten/Praktikantin steht eine tagliche Pause von 60 Minuten zu. (maximale
Wochenarbeitszeit: 35 Stunden, maximale tdgliche Arbeitszeit: 7 Stunden)

(bei unter 18-jéihrigen)
Die Wochenarbeitszeit betragt __ Stunden, die tagliche Arbeitszeit _ Stunden. Dem/der
Praktikanten/Praktikantin steht eine tagliche Pause von 60 Minuten zu. (maximale
Wochenarbeitszeit: 40 Stunden, maximale tdgliche Arbeitszeit: 8 Stunden)

4. Versicherungsschutz

Der Krankenversicherungsschutz ist durch den/die Praktikanten/Praktikantin bzw. den
Erziehungsberechtigten eigenstandig zu regeln. Wahrend eines Schilerpraktikums besteht der
Haftpflicht- und Unfallversicherungsschutz fur den/die Praktikanten/Praktikantin Gber den
Schultrager.

(Bei einem freiwilligen Praktikum ohne schulische Beteiligung muss der Haftpflicht- und
Unfallversicherungsschutz vom Praktikumsbetrieb gestellt werden.)

5. Vergiitung und Urlaub

Der/Die Praktikant/in hat keinen Anspruch auf Entgelt wahrend des Praktikums. Dartiber hinaus hat
der/die Praktikant/in keinen Anspruch auf Urlaub wihrend des Praktikums.

6. Auflésung der Vereinbarung

Diese Vereinbarung kann jederzeit von beiden Parteien einseitig mit sofortiger Wirkung ohne
Nennung von Griinden und ohne Fristen aufgelost werden.

7. Betreuer/in

Verantwortlicher Mitarbeiter im Betrieb fiir den/die Praktikanten/Praktikantin wahrend des
Praktikums ist Frau/ Herr

Ort, Datum Unterschrift Praktikumsbetreuer/Personalverantwortlicher

Unterschrift Praktikant/in

Unterschrift Erziehungsberechtigte/r






